
 

 

真岡 RC 中川宏行  会長テーマ『仲間と共にロータリーを楽しもう！！』 

（いっしょに） 

小山 

月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 
宇都宮 90：東武ホテルグランデ 

小山中央：思水荘 
宇 都 宮：東武ホテルグランデ 

宇都宮東：ホテルニューイタヤ 

小 山 南：小山グランドホテル 

益  子：益子カントリー 

下野上三川：石橋商工会館 

小 山 北：和風ダイニング彩華 

真岡西：フォーシーズン静風 

宇都宮西：東武ホテルグランデ 

宇都宮北：宇都宮グランドホテル 

小  山：小山グランドホテル 

小山東：小山グランドホテル 
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202４～202５年度 真岡ロータリークラブ（国際ロータリー第２５５０地区） 
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(いっしょに ) 

 

■本日のプログラム   外部卓話 

■司会          SAA 篠原 英会員 

■点鐘             中川 宏行会長 

■ロータリーソング   我らの生業 

■ゲスト            中村 千浩 様 

                吉野 美砂江様 

              渡邉会員夫人佳子様 

                ホ ミンニュ様 

 

■会長挨拶         会長 中川 宏行 君 

皆さんこんにちは。真岡 RC第 3114回例会にご参加頂

きありがとうございます。本日は中村千浩様の卓話と

いうことでお客様も参加しております。本日卓話を頂

くのは栃木県立図書館館長中村千浩様です。続きまし

て商工会議所女性会会長吉野様です。そして渡邉会員

夫人よしこ様です。本日の卓話のﾃｰﾏのひとつに人を

育てるというﾃｰﾏがあがっておりますが個人的には

LGBTで教育はどのように変わったかについて興味が

あります。次に日本ｻｯｶｰ協会主催のﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ研修会

に参加されたとのことで、当ｸﾗﾌﾞも 1月にｸﾗﾌﾞ主催の

ｻｯｶｰ大会が開催されるので是非参考にさせて頂きたい

と思います。卓話の時間を長く取りたいと思いますの

で挨拶は以上と致します。 

 ■幹事報告       幹事   小金 幹典 君 

・12/19 忘年・家族例会が開催されます。 

・現在ご案内をしております新年例会を 1/9 午後 6 時

よりﾌｫｰｼｰｽﾞﾝ静風にて開催致します。出欠の連絡を

早急にお願い致します。 

■本日のスマイルボックス    杉田 貞一郎 君 

中川 宏行君  栃木県立図書館長、中村千浩様。本日は

卓話宜しくお願い致します。 

小金 幹典君 中村千浩先生、卓話を頂きありがとうご

ざいます。拝聴させて頂きます。吉野会

長ようこそ。渡邉夫人佳子様ご出席あり

がとうございます。 

柳田 尚宏君 中村千浩様。お忙しい中、卓話を引受け

て頂きありがとうございます。しっかり

と拝聴させて頂きます。渡辺佳子様、吉

野美砂江様ようこそ。 

岡本 俊夫君  中村様、御多用な中、当ｸﾗﾌﾞへ御来訪深

謝申上げます。近い将来県ｻｯｶｰ協会長に

就任されることを切望しております。本

日は 12 月 12 日です。日本が国際連合に

加入した日です。81 番目の加入です。 

宇賀神裕一君 中村千浩様。本日は卓話ありがとうござ

います。 

斉藤 敏彦君 中村様ようこそいらっしゃいました。そ

の節は娘が大変お世話になりました。そ

の娘も婿さんを連れて孫と一緒に家に戻

ってきました。 

大瀧 和弘君 真岡中ﾊﾞｽｹ部後輩としてお願いです。僕

が将来市長になったら副市長か教育長を

お願い致します。 

渡邉 佳寛君 中村千浩先生、ようこそいらっしゃいま

した。今日は先生をお迎えするのでﾈｸﾀｲ

をしてきました。卓話を心して拝聴致し

ます。 

■本日のﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ：外部卓話 

・講師の紹介 岡本ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ委員長 

昭和 60 年 4 月、栃木県高等学校教諭として採用さ

れ栃木南高校、小山高校等にて教鞭を執り、平成 22

年 4 月、小山高校にて教頭先生、平成 26 年 4 月に茂

木高校にて校長先生に就任されました。平成 28 年に

は真岡女子高校にも赴任されております。平成 29 年

4 月に栃木県教育委員会事務局学校教育課長として 3
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真岡ロータリークラブ 市村忠男 会長テーマ「変化の芽を育みましょう－話して、聞いて、考える－」 

年間勤務され令和 2 年に栃木県教育委員会事務局学校

教育次長に昇任されました。令和 5 年、再任用により

栃木県立図書館館長に就任されました。 

又、栃木県ｻｯｶｰ協会副会長でもあります。 

★卓話ﾃｰﾏ 

『人を育てるという事』 

『日本ｻｯｶｰ協会主催女性ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ研修に参加して』 

講師：中村 千浩様 

☆ｼﾞｮﾝ・F・ｹﾈﾃﾞｨが

1962 年 9 月の演説 

『We choose to go to 

the Moon』 

~我々は月に行くこと

を選択する~ 

 

とても困難だが実現すれば大きなｲﾝﾊﾟｸﾄが期待出来

る。 

☆内閣府ﾑｰﾝｼｮｯﾄ目標 

1. 身体、脳、空間、時間からの解放 

2. 疾患の超早期予測・予防 

3. 自ら学習・行動し人と共生する AI ﾛﾎﾞｯﾄ 

4. 地球環境の再生 

5. 2050 年の食と農 

6. 誤り耐性型汎用量子ｺﾝﾋﾟｭｰﾀｰ 

7. 健康不安なく 100 歳まで 

8. 気象制御による極端風水害の軽減 

9. こころの安らぎや活力を増大 

10.ﾌｭｰｼﾞｮﾝｴﾈﾙｷﾞｰの多面的な活用 

 

☆計画された偶然（計画的偶発理論） 

『Planned Happenstance Theory』 

〇予期せぬ偶発的な出来事がｷｬﾘｱに影響を与える。 

〇偶発的な出来事への柔軟な対応が新たなｷｬﾘｱを開く

ことがある。 

〇偶発的な出来事に出会うﾁｬﾝｽは積極的に行動するこ

とで増加する。（好奇心・持続性・楽観性・柔軟

性・冒険心） 

 

☆女子ｻｯｶｰの発展に必要なこと 

１．女性をいかに巻き込んでいくか 

 → 役割を分担することや一緒に取組める環境を 

   作っていくこと 

２．ｾﾝｼﾃｨﾌﾞな言葉が普及を阻んでいないか 

 → ｻｯｶｰ界で『おとな女子』という言葉を使って 

   みる。（ﾏﾏさんｻｯｶｰからおとな女子ｻｯｶｰへ） 

３．様々なﾀｲﾌﾟのﾛｰﾙﾓﾃﾞﾙを提示できているか 

 → ｽﾃﾚｵﾀｲﾌﾟではない女性の生き方を子供たちや 

 若い世代に示すこと。（女性活躍の普及ﾘｰﾌﾚｯﾄを単 

 独で難しければ合同で作成する。 

 

☆なぜ、栃木県ｻｯｶｰ協会に入ったか 

・栃木県ｻｯｶｰ協会の課題 

女性の理事が一人だけであること 

（とちぎ未来大使でもある手塚貴子氏の活躍） 

・今後多様な観点から組織の問題解決を図って行きた

いという熱意  

ｽﾎﾟｰﾂの世界での常識が全てか？ 

異質なものが入ることによる浄化作用？ 

・安全を第一とした取組の強化への賛同 

 

☆なぜ、栃木県ｻｯｶｰ協会に入ったか 

（別の個人的な思い） 

・現役（教員）時代の忘れられない経験 

・学校の教育活動（授業中／学校行事／部活動／休み

時間／登下校等）における様々な事故（特に部活動

中の事故への対応の経験） 

・ともに働いていた後輩であり友人でもある同僚の

死・・・彼女だったらどうしたいか？ 

・令和 4 年度の『いちご一会とちぎ国体』『いちご一

会とちぎ大会（障ｽﾎﾟ）』開催時の関わり（競技力向

上に事務局として関わる） 

・教育委員会事務局勤務時の教員の『働き方改革』や

部活動の地域移行への取組 

 

☆現在の勤務先で感じること 

・自分自身の『常識』のｱｯﾌﾟﾃﾞｰﾄの必要性 

・様々な雇用形態（正規採用、会計年度職員、ﾊﾟｰﾄﾀｲ

ﾏｰ等）、様々な職種（行政職、司書、臨時事務職員

等）の人々の意識の違い 

・年齢差別（ｴｲｼﾞｽﾞﾑ）の問題 

 

☆これからの栃木県ｻｯｶｰ協会でやってみたいこと 

・理事会等での各種委員会の活動発表 

・様々なﾒﾃﾞｨｱの活用（SNS／TV／新聞／紙の重要

性） 

・ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ研修（自浄作用が働くような仕組作り） 

・金銭の扱い等についての課題（事務局との相談） 

・他の分野とのﾀｲｱｯﾌﾟ（外から見た栃木 FA） 

★多くの人の目（限られた空間にとどめない）★ 

 

■出席報告            中島 弘司 君 

■次回のﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ 12/19(木) 18:00～ 

 ﾌｫｰｼｰｽﾞﾝ静風にて忘年・家族例会行います。 

■月間予定出席者 

在籍 50 名 出席免除者  1 名（有資格者 1 名 + 有理由者 名） 

例会日 出席義務 事前 MU 事後 MU 出席者 内免除者 欠席者 出席率（％） 

補正後 月 日        

本日 12 月 12 日 49 5 0 37 1   12 76 

■月間出席率（％）※例会欠席は前日 15 時までに必ず事務局(☎0285-84-2511, fax 84-2510)までお知らせ下さい。 

7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 4 月 5 月 6 月 

            

 


