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◆ 司 会  SAA 栁 田 尚 宏 君 

◆ 点 鐘  会 長 久 保 康 夫 君 

◆ ロータリーソング それでこそロータリー 

◆ ゲスト ビッグワン HD 大村  一夫様 

ビッグワン 大 村 浩 様 

ビッグワン HD 宮 田 龍 夫 様 

◆ ビジター 戸田 RC幹事 名嘉山博樹様 

◆ 会長挨拶  会 長 久 保 康 夫 君 

皆様こんにちは、本

日も例会に御参加頂き

まして誠にありがとう

ございます。皆様こん

にちは、本日も例会に

御参加頂きまして誠に

ありがとうございま

す。早速ですが、お客様のご紹介を致します。 

株式会社ビッグワン HD 代表取締役社長 大村 

一夫様、株式会社ビッグワン代表取締役社長 大村 

浩様、株式会社ビッグワン HD 業務改革推進室兼

店舗監査室室長 宮田 龍夫様、戸田ロータリークラ

ブ幹事 名嘉山 博樹様 

ようこそ真岡 RCへ！ 

大村様は同じロータリアンとお聞きしておりま

す。卓話よろしくお願いいたします。広田プログラ

ム委員長には、毎回素晴らしい卓話者をご紹介頂き

誠にありがとうございます。広田さんの日頃の行い、

人柄に敬意を表する次第です。本当にありがとうご

ざいます。 

さて、話は変わりますが、池江璃花子さんが白血

病である事が判明いたしました。18 歳で白血病を

告知されたオリンピック前のアスリートの気持は、

私には想像できません。気丈にも告白し、ポジティ

ブに病気と闘う姿に感動いたしました。水泳関係者

も本県の萩野君はじめ、みんなでエールを送ってい

ました。オリンピック時の水泳チームが蘇った気が

します。私もあのように、お互いを励ましあい前向

きに進んでいく姿を学びたいと思います。一日も早

く完治される事を祈りたいと思います。そして、私

たちの『健康に』『今生きている事に』感謝いたし

ましょう。 

先週、ロータリーは「寛容と善意と奉仕の精神」

と言いましたが、聖徳太子の憲法 17条にも第一条

に「和をもって貴しと為す」2条で「仏教を大切に

せよ」3条で「天皇の詔を大切にせよ」天皇よりも

話し合いを大切にしましょうと、言ってるわけです。 

国際ロータリークラブ会長テーマ  
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MU会場案内 

月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 

宇都宮 90 東武ホテルグランデ 
小山中央  思水荘 

真 岡 西 フォーシーズン静風 
宇 都 宮 東武ホテルグランデ 
宇都宮東 ホテルニューイタヤ 
小 山 南 小山グランドホテル 

益    子 益子カントリー 
しもつけ 石橋商工会館 
小 山 北 和風ダイニング彩華 

宇都宮西 東武ホテルグランデ 
宇都宮北 宇都宮グランドホテル 
小   山 小山グランドホテル 

小 山 東 小山グランドホテル 
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炉辺会合が始まっています。今日は 3 グループ

ありますが宇都宮まで二次会に行ったとか？朝の

2 時になってしまったとか？もちろん自分の意見

を言って頂いて良いんですが、こうすれば皆で楽し

い、皆が良くなる、意見をよろしくお願いいたしま

す。 

◆ ビジター挨拶 戸田 RC幹事 名嘉山 博樹様 

皆様こんにちは、

戸田 RCより参りま

した。貴重な時間あ

りがとうございま

す。戸田 RCの宣伝

をさせて頂きます。

真岡 RC は 60 周年

を迎えられた伝統あるクラブですが、戸田 RC も

55 周年を迎えます。チャーターメンバーが一人現

役で活躍しております。最高年齢は 92歳のメンバ

ーが毎週例会に参加されております。女性会員は 4

名です。私も最近漸くロータリー活動を学べて来た

と感じます。本日グラブバーナーを持ってきました

ので友好の証に交換して頂きたいと思います。日頃

より仕事でお世話になっている大村会長の卓話が

拝聴できるということで MU させて頂きました。

卓話楽しみにしております。 

◆ 幹事報告       幹事 小林 勇一郎君 

・会員満足度アンケートのご協力を来週 22日まで

にお願いします。 

・『抜粋の綴り』を配布していますので、新入会員

の方は是非読んでみてください。 

◆ 委員会報告 

青少年奉仕委員会      平石 典嗣君 

・第 35回真岡 RC杯小学生バレーボール大会 

日時 3月 3日（日）8時 15分集合 30分開会 

 第 2923回の例会となります。 

IM 実行委員会        石塚 龍夫君 

・IM当日の役割分担については、グループ毎に

打合せ等を行って頂いておりますが、当日万全の

態勢で臨みたいと思っておりますので、予算等含

めご不明な点は申し出てください。 

◆ 外部卓話者紹介  廣田 茂プログラム委員長 

皆様こんにちは、本日の卓

話はビッグワン HD の大村一

夫様です。お住まいは喜連川

で氏家 RC のメンバー会長経

験者です。以前は出光の GSを

経営されており真岡商工会議

所の田上前会頭とも親交があ

ります。ビッグワン HD の事

業内容は TSUTAYA を県内外に多店舗展開してお

ります。もちろん真岡の TSUTAYA も大村様の店

舗です。その他かつや、いきなりステーキ、ドトー

ルコーヒー等の飲食店の運営。しかも流行の店ばか

り！さらには、フィットネスクラブも運営を開始し

ております。実は昨年の夏にフィットネスクラブの

運営の話をお聞きしましたが、すでに 6 店舗を展

開しているとのこと。大村様の先見性と決断力に驚

いております。今日は、繁盛店への秘訣を教えてく

ださい。 

◆ 外部卓話 

ビッグワン HD代表取締役社長 大村 一夫様 

皆様こんに

ちは、ビッグ

ワン HD 大村

で ご ざ い ま

す。昭和 22年

生まれの 72

歳 の 年 男 で

す。氏家RCに

は平成 6 年よ

り活動してお

ります。さて

本日は『私の歩みと思い～今までとこれから～』と

題してテーマ毎に話を進めて参ります。 

・『生き残りのために』～生業からチームへ～ 

当社は 1877 年（明治 10 年）に肥料商を生業と

し創業しました。私は 4代目であります。モータリ

ゼーションを見据え 1970年よりＧＳ経営開始。GS

事業でスタンドを氏家の 4 号線に作りましたが、

隣接地にトラックステーションができる等の外部

影響でその GSの業態転換を図りました。 

1987 年からフランチャイズに加盟し県内外にビ

ッグワン TSUTAYA展開。2000年にはとんかつの

かつや 2001 年にはブックオフ 2002 年シャトレー

ゼと FC 方式により事業拡大を図ってまいりまし

た。 

 



・『風土づくり』～社員成長・自己表現なくして会

社の成長なし～ 

2004 年創業時の熱い思いや方針をブラッシュア

ップし「経営理念」として「お客様第一主義・自由

闊達なチャレンジ精神・自己実現と人間的成長」明

文化しました。お客様の自己実現のお手伝いが FC

本部も当社もキーワードであります。このキーワー

ドをもとに当社の風土づくりを進め、幹部社員を成

長させてきました。次のテーマに繋がりますが、業

績は順風満帆であったわけでなくある時期には財

務面で金融機関から厳しい指摘があったこともあ

りました。 

・永続企業への決意と覚悟～揺るぎない経営基盤

をどう作っていくか～ 

2013 年同業他社をM&Aし、経営資源のヒト・

モノ・カネに加えて時間価値も獲得したことにより、

組織や仕組みつくりの動機付けとなり、2015 年持

株会社㈱ビッグワン HD を創立しました。グルー

プ会社のフレッシュな新社長の指揮のもと活発な

人事交流と機動的な新規事業の立ち上げ、既存店舗

網の組替え・再編成への取組が可能となりました。 

2012 年さくら市に 4,500 坪の土地を造成し

1,350 坪のビッグワンさくらモール建設しオープ

ンさせた事は今思えば私の「決意と覚悟」であった

と思います。 

・新たな展開へ～これからの成長にむけて～ 

2017 年春いきなりステーキに FC 加盟インター

パーク店をはじめ店舗展開を開始しました。2017

年秋には創業 140 年の節目の年に全社員の総意で

「ビッグワンクレド」（社員信条）を発表しました。 

2018 年春には世界 NO.1 チェーンのエニタイム

フィットネスに FC 加盟、現在 6 店舗開業し出店

加速中であります。 

当社はお客様のニーズやウォンツを先取り変化

対応し提供する『環境変化対応業』であり新たな業

態で利便性や出会いの場所を提供する『地域社会へ

のお役立ち企業』そして新たな店舗での顧客価値の

創出をする『顧客価値創造業』でありたいと思いま

す。 

・これからについて考えること 

弊社の事業目的は何か？答えは弊社の根幹であ

る「経営理念 3か条を実現すること」 

弊社の存在意義は何か？それは「お客様＝地域社

会やステークホルダーへのお客立ちの上に信頼関

係を築き、無くてはならない存在となること」 

弊社の最終目的は何か？それは「ゴーイングコン

サーン＝永続企業でありつづけること」 

会社は、創業社長にとっては我が子の同然で、会

社と共に本人の人生もあったと言えます。何より多

くの素晴らしい人との出会いによって、会社ともど

も私自身も育てられ支えられて来たと感じていま

す。今現在は、経営トップの責任として、取り組む

べき課題解決に向けて最善策を進めているところ

です。経営資源の一つでもある「時間」は誰にでも

公平ですが私には残り少なくなり、これからは、「事

業承継」という最終テーマの克服に挑戦して行こう

と思います。そしてこれからも弊社の着実な成長の

ために、総員参加の旗振り役となって、揚げた旗を

目指して進んで行こうと思っております。本日はあ

りがとうございました。 

◆ スマイルボックス報告    廣澤 雅信君 

大村 一夫様 本日は

卓話を

賜りま

した。

どうぞ

宜しく

おねがい致します。 

名嘉山博樹様 2770 地区第 12 グループ戸田

RCより参加させて頂きます。な

かやまです。本日は宜しくお願い

致します。大村会長卓話楽しみに

しています。 

久保 康夫君 ビッグワン HD 社長大村様卓話

ありがとうございます。 

小林勇一郎君 ビッグワン HD 会長大村一夫様

卓話楽しみにしておりました。拝

聴させていただきます。戸田 RC

名嘉山様ようこそ！ 

野澤  巧君 ビッグワン HD 大村会長様大村

社長様宮田室長様戸田ロータリ

ークラブ名嘉山様お忙しい中大

変御苦労様です。本日の卓話宜し

くお願い申し上げます。 



岡本 俊夫君 大村様はじめ御来訪の皆様、心よ

り歓迎申し上げます。卓話ありが

とうございます。拝聴させて頂き

ます。安田院長、先日は落成祝賀

会にお招きを賜りありがとうご

ざいました。特別室に入らない様

に体調管理をします。 

廣田  茂君 大村会長、行列が出来るほどの

『いきなりステーキ』うちも『い

きなりクリーニング』と名前を変

えれば行列の出来る店になれる

でしょうか？ 

見目 良一君  ビッグワン HD 会長大村一夫様

卓話ありがとうございます。拝聴

させて頂きます。 

坂本  光君 大村様卓話大変楽しみにしてお

ります。お忙しい中宜しくお願致

します。因みに家（インターパー

ク）のご用達です！ 

平石 典嗣君 昨日は炉辺会合 A グループ福原

会員、広瀬会員、阿久津会員、日

下田会員、廣澤会員、出席ありが

とうございました。久保会長ご

参加お世話になりました。藤村

さんうなぎごちそうさまでした。 

広澤 雅信君 平石さん昨日の炉辺会合ありが

とうございました。大村様本日

の卓話ありがとうございます。 

『ビッグワン』躍進のお話をき

たいしております。 

◆ スマイルボックス(２月１４日現在)      （円） 

前回までのスマイル繰越金 1,814,362 

会員 19,000 

ビジター 13,000 

本日のスマイル合計 32,000 

スマイル今期累計 1,846,362 

前回までの米山繰越金 25,677 

本日の米山 3,446 

米山今期累計 29,123 

３/３（日）のプログラム 

第 35 回 

真岡ロータリークラブ杯 

小学生交流ﾊﾞﾚｰﾎﾞｰﾙ新人大会 

 

 

 

2/２１（木）のプログラム 

 

炉辺会合報告 

◆スケジュール
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◆月間予定出席者        

在籍 64名 出席免除者 2名（有資格者 2名 + 有理由者 0名） 

例 会 日 出席義務 事前MU 事後MU 出席者 内免除者 欠席者 出席率(%) 

補正後 1月 24日 62 2 2 46 0 14 80.65 

本 日 2月 14日 62 3 - 47 0 12 80.65 

◆月間出席率 ( % ) 

7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 

91.03 92.43 90.45 72.47 87.64 84.57 79.81      

※例会欠席は前日 15:00までに必ず事務局（TEL.0285-84-2511 FAX.0285-84-2510）までお知らせください。 


